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Ausschreibung von wissenschatftlichen Stellen

An der Medizinischen Universitat Innsbruck gelangen nachstehende Stellen fir wissenschaftliches
Universitatspersonal zur Besetzung:

Chiffre: MEDI-16803

Facharztin/Facharzt, B1, GH 3, Universitatsklinik fur Visceral-, Transplantations- und Thoraxchirurgie,
ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Fachéarztin/Facharzt fur
Chirurgie, mind. 1 Erstautorinnenschaft. Erwiinscht: einschléagige klinische und wissenschaftliche Vor-
arbeiten, Tatigkeit in der Grundlagenforschung, Aquirierung von Drittmitteln und selbstandige Projekt-
betreuung, Erfahrung in universitarer Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Téatigkeit, Forschung, Lehre,
Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fiir diese Verwendung betragt derzeit € 3.803,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten
des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16840

Fachérztin/Facharzt, B1, GH 3, Universitatsklinik fur Neurochirurgie, ab 01.05.2019 auf 4 Jahre. Vo-
raussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Fachéarztin/Facharzt fiir Neurochirurgie, mind. 1
Erstautorinnenschaft. Erwiinscht: PhD, Habilitation, Erfahrung in universitéarer Lehre. Aufgabenbe-
reich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3.803,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten
des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16851

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, Sektion fir Humangenetik, ab 15.07.2019 bis
14.07.2021. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwlnscht: arztliche Vorerfahrung
in einer Ausbildung zur Facharztin/zum Facharzt, humangenetische Vorerfahrung (zum Beispiel KPJ),
eigene wissenschaftliche Forschungsleistungen mit entsprechenden Publikationen, Absolvierung der
fur den Facharzt notwendigen Basisausbildung, hohe soziale Kompetenz, Einsatzbereitschaft und
Teamfahigkeit, Interesse fir universitdre Forschung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit,
Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2.864,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16854

Fachéarztin/Facharzt, B1, GH 3, Universitatsklinik fur Visceral-, Transplantations- und Thoraxchirurgie,
ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Fachéarztin/Facharzt fur
Chirurgie, mind. 1 Erstautorinnenschaft. Erwiinscht: Interesse an wissenschaftlicher Arbeit und an
universitérer Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 3.803,90 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch mit den Besonderheiten
des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhdhen.

Chiffre: MEDI-16861

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1, Universitatsklinik fiir Neurologie, ab sofort bis zum Ab-
schluss der Facharztausbildung, langstens jedoch 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medi-
zinstudium. Erwinscht: arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zur Fachérztin/zum Facharzt, Inte-
resse an universitarer Forschung und Lehre, Bewerberinnen/Bewerber mit einschlagiger Vorerfahrung
in Neurologie werden bevorzugt. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.
Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2.864,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes



http://www.i-med.ac.at/mitteilungsblatt/

verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16864

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Anésthesie und Inten-
sivmedizin, ab 25.08.2019 auf die Dauer der Abwesenheit der Planstellinhaberin/des Planstellinha-
bers, langstens jedoch bis 20.10.2020. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Er-
winscht: arztliche Vorerfahrung in einer Ausbildung zur Fachérztin/zum Facharzt, absolvierte Gegen-
féacher oder Basisausbildung, Interesse an Forschung und universitérer Lehre, Clinical PhD, Publikati-
onstatigkeit. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2.864,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes
verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Chiffre: MEDI-16801

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Psychiatrie 1, ab sofort
auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, voraussichtlich bis
08.10.2019. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: arztliche Vorerfahrung
in einer Ausbildung zur Fachéarztin/zum Facharzt fir Psychiatrie, Interesse an psychiatrischer For-
schung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2.864,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene
Entgeltbestandteile erhéhen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Chiffre: MEDI-16802

Arztin/Arzt in Facharztausbildung, B1, GH 1 (Ersatzkraft), Universitatsklinik fiir Psychiatrie |, ab sofort
auf die Dauer der Abwesenheit der Planstelleninhaberin/des Planstelleninhabers, langstens jedoch bis
28.04.2020. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: arztliche Vorerfahrung
in einer Ausbildung zur Facharztin/zum Facharzt fir Psychiatrie, Interesse an psychiatrischer For-
schung und Lehre. Aufgabenbereich: arztliche Tatigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung.

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit € 2.864,50 brutto (14x jahrlich)
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung téatig-
keitsspezifischer Vorerfahrungen sowie durch mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene
Entgeltbestandteile erh6hen. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

Bewerbungen sind bis zum 08. Mai 2019 unter Angabe der Chiffre der Stellenausschreibung bevor-
zugt per E-Mail (pdf-Format) an bewerbung@i-med.ac.at zu Ubermitteln oder schriftich am Postweg
bei der Personalabteilung der Medizinischen Universitat Innsbruck, BirgerstralRe 2 (3. Stock), A-6020
Innsbruck, einzubringen. Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung
aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden
sind.

Vorstellungsgesprache sind mdéglich. Fir Bewerbungen sind Bewerbungsformulare auszuftllen, die
Sie unserer Homepage unter https://www.i-med.ac.at/pa/docs/bewerbungsbogen.pdf entnehmen kén-
nen.

Die Medizinische Universitat Innsbruck strebt eine Erh6hung des Frauenanteils beim wissenschaftli-
chen Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdriick-
lich zur Bewerbung auf. Bei Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig
aufgenommen.

Univ.-Prof. Dr. W. Wolfgang Fleischhacker
Rektor



mailto:bewerbung@i-med.ac.at
https://www.i-med.ac.at/pa/docs/bewerbungsbogen.pdf

