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183. Bestellung zum 1. und 2. stellvertretenden interimistischen Leiter  
(Direktor) der Sektion für Allgemeine Pathologie 

Das Rektorat hat beschlossen, für den Zeitraum ab 18.07.2011 bis zum Dienstantritt einer Universitätspro-
fessorin / eines Universitätsprofessors gemäß § 99 Abs 1 UG 2002 für Transplantationspathologie  
 

Herrn Ao. Univ.-Prof. Dr. Christian Ensinger 
zum 1. stellvertretenden interimistischen Leiter (Direktor)  

 
und 

 
Herrn Ao. Univ.-Prof. Dr. Hans Maier 

zum 2. stellvertretenden interimistischen Leiter (Direktor)  
 

 
der Sektion für Allgemeine Pathologie zu bestellen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 

Rektor 

184. 0BAusschreibung von Leistungsstipendien für 1Bdas Studienjahr 2010/11 

Leistungsstipendien dienen zur Anerkennung hervorragender Studienleistungen. Die Anspruchsdauer um-
fasst grundsätzlich die gesetzlich vorgesehene Studienzeit zuzüglich eines weiteren Semesters. Aus wichti-
gen Gründen kann die Anspruchsdauer entsprechend verlängert werden.  
Antragsberechtigt sind ordentliche Studierende mit österreichischer Staatsbürgerschaft, gleichgestell-
te Ausländer/innen und Staatenlose. (Siehe Bemerkungen zum „Studienförderungsgesetz“ auf der Rück-
seite!) 
Die gesetzlichen Grundlagen dafür sind in § 2 bis § 5 (Begünstigter Personenkreis), § 18 und § 19 (An-
spruchsdauer, Verlängerungsgründe) und § 57 bis § 61 (Leistungsstipendien) des Studienförderungsgeset-
zes 1992; i.d.g.F., enthalten. 
Bewerbungen dafür sind innerhalb folgender Frist in der Abteilung für Lehre und Studienangelegenheiten der 
Medizinischen Universität Innsbruck, Speckbacherstrasse 31-33, 6020 Innsbruck, einzubringen. 
 

Bewerbungsfrist:   1. Oktober 2011 bis 15. Oktober 2011 
 
 

Besondere Voraussetzungen 
 

Diplomstudium der Humanmedizin NEU / Zahnmedizin NEU: 
 

Es wird darauf hingewiesen, dass nur Studienleistungen des Studienjahres 2010/11 (01.10.2010 bis 
30.09.2011) berücksichtigt werden können. Ebenso wird darauf hingewiesen, dass die Überschreitung der 
Studiendauer pro Abschnitt höchstens 1 Semester betragen darf 
 

1. Studienabschnitt Human- und Zahnmedizin: 
 
Alle Lehrveranstaltungen mit immanentem Prüfungscharakter (=Praktika), die mit Noten beurteilt wer-
den: Notendurchschnitt von 1,5 für, darf nicht überschritten werden. 
 

und 
 UKM:  Beurteilung von 1 darf nicht überschritten werden und 
 SIP 1:  Beurteilung von 2 darf nicht überschritten werden. 
 

oder 
 UKM:  Beurteilung von 2 darf nicht überschritten werden und 
 SIP 1:  Beurteilung von 1 darf nicht überschritten werden. 
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2. Studienabschnitt Humanmedizin: 
 
 
Alle Lehrveranstaltungen mit immanentem Prüfungscharakter (=Praktika / Seminare), die mit Noten 
beurteilt werden: Notendurchschnitt von 1,5 darf nicht überschritten werden. 

 
und 

 SIP 2:  Beurteilung von 2 darf nicht überschritten werden. 
 SIP 3A:  Beurteilung von 2 darf nicht überschritten werden. 
 
 

3. Studienabschnitt Humanmedizin: 
 
 
 SIP 4a:  Beurteilung von 2 darf nicht überschritten werden. 
 SIP 5:  Beurteilung von 2 darf nicht überschritten werden. 

EAP: Beurteilung von 1 darf nicht überschritten werden und bei der Beurteilung der SIP 5 
darf 2 nicht überschritten worden sein. 

 
SIP 4a: Bei Einlangen von mehreren Anträgen mit gleichem Notendurchschnitt wird zur Reihung gegebe-
nenfalls die erreichte Punktezahl (oder Prozentzahl) zur Reihung herangezogen.  
SIP 5: Bei Einlangen von mehreren Anträgen mit gleichem Notendurchschnitt wird zur Reihung gegebenen-
falls die erreichte Punktezahl (oder Prozentzahl) zur Reihung herangezogen 
EAP: Es sind sämtliche  Zeugnisse der Pflichtfächer, Wahlfächer I sowie Wahlfach II vorzulegen sowie das 
Zeugnis der SIP 5. 
 
 

2. Studienabschnitt Zahnmedizin: 
 
 
Alle Lehrveranstaltungen mit immanentem Prüfungscharakter (=Praktika / Seminare), die mit Noten 
beurteilt werden: Notendurchschnitt von 1,5 für, darf nicht überschritten werden. 

 
und 

 SIP 2:  Beurteilung von 2 darf nicht überschritten werden. 
 SIP 3A:  Beurteilung von 2 darf nicht überschritten werden. 
 
Bei Einlangen von mehreren Anträgen mit gleichem Notendurchschnitt wird zur Reihung gegebenenfalls die 
erreichte Punktezahl (Prozentzahl) zur Reihung herangezogen.  
 
 

3. Studienabschnitt Zahnmedizin: 
 
 
Alle Lehrveranstaltungen mit immanentem Prüfungscharakter (=Praktika / Seminare), die mit Noten 
beurteilt werden: Notendurchschnitt von 1,5 für, darf nicht überschritten werden. 
 
 Kommissionelle Gesamtprüfung:  Beurteilung von 2,0 darf nicht überschritten werden. 
 
Bei Einlangen von mehreren Anträgen mit gleichem Notendurchschnitt wird zur Reihung gegebenenfalls die 
erreichte Punktezahl (Prozentzahl) zur Reihung herangezogen.  
 
Studienförderungsgesetz:  
 
§ 4 (1) Staatsbürger von Vertragsparteien des Übereinkommens zur Schaffung des Europäischen Wirt-
schaftsraumes (EWR) und von Vertragsparteien des Vertrages zur Gründung der Europäischen Gemein-
schaft sowie Drittstaatsangehörige sind österreichischen Staatsbürgern gleichgestellt, soweit es sich aus 
diesen Übereinkommen ergibt. 
(2) Staatenlose sind österreichischen Staatsbürgern gleichgestellt, wenn sie vor der Aufnahme an einer im  
§ 3 genannten Einrichtung 
1. gemeinsam mit wenigstens einem Elternteil zumindest durch fünf Jahre in Österreich unbeschränkt ein-
kommensteuerpflichtig waren und 
2. in Österreich während dieses Zeitraumes den Mittelpunkt ihrer Lebensinteressen hatten. 



- 530 - 

 

(3) Flüchtlinge im Sinne des Artikels 1 des Abkommens über die Rechtsstellung der Flüchtlinge, BGBl. Nr. 
55/1955, sind österreichischen Staatsbürgern gleichgestellt. 
(Erlass des Bundesministeriums für Wissenschaft und Forschung BGBl. Nr. 305/1992 idF des Bundesgeset-
zes BGBl. I Nr. 47/2008) 
 

Univ.-Prof. Dr. Norbert Mutz 

Vizerektor für Lehre und Studienangelegenheiten 
der Medizinischen Universität Innsbruck 

185. Ausschreibung von wissenschaftlichen Stellen 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-13765 
Universitätsassistent/in (Postdoc), Sektion für Biomedizinische Physik, ab 01.11.2011 auf 4 Jahre. Voraus-
setzungen: abgeschlossenes einschlägiges Doktoratsstudium. Erwünscht: Doktorat der Experimentalphysik, 
Erfahrung in einschlägiger Lehre in Medizinischer Physik (Vorlesungsmitwirkung, Betreuung von Pflicht-
praktika). Aufgabenbereich: Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13755 
Universitätsassistent/in - Facharzt/Fachärztin, Universitätsklinik für Visceral-, Transplantations- und Thorax-
chirurgie, ab 01.01.2012 auf 6 Jahre. Die Medizinische Universität Innsbruck wird eine Qualifizierungsver-
einbarung anbieten. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Fachärztin für Allge-
meine Chirurgie, 3 Publikationen (2 als Erstautor/in, 1 als Koautor/in), 2 Semesterstunden curriculare 
Pflichtlehre an der Medizinischen Universität Innsbruck laut Arbeitsvertrag oder Auslandsaufenthalt mindes-
tens 6 Monate mit mindestens 1 peer-reviewten Publikation daraus. Erwünscht: Lehr-Lern-Kompetenz, Er-
fahrungen im Bereich der Transplantationschirurgie sowie minimalinvasiver Chirurgie, Erfahrungen in der 
chirurgischen Lehre und experimentellen bzw. klinischen Forschung. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, 
selbständige Forschung, Mitwirkung in der Lehre und Betreuung von Studierenden einschließlich Betreuung 
von Diplomand/inn/en bzw. Dissertant/inn/en, Mitwirkung in der Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13766 
Facharzt/Fachärztin (halbbeschäftigt), Universitätsklinik für Dermatologie und Venerologie, ab sofort bis 
längstens 30.06.2012. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium, Facharzt/Fachärztin für Der-
matologie und Venerologie. Erwünscht: Auslandsaufenthalt, wissenschaftliche Publikationen. Aufgabenbe-
reich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13773 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Unfallchirurgie, ab 15.09.2011 bis zum Abschluss 
der Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudi-
um. Erwünscht: unfallchirurgische Erfahrung sowohl im klinischen als auch wissenschaftlichen Bereich, 
hohe Motivation und Zielstrebigkeit. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13774 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Unfallchirurgie, ab 15.10.2011 bis zum Abschluss 
der Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudi-
um. Erwünscht: wissenschaftliches Interesse und klinische Erfahrung. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, 
Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13748 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung (Ersatzkraft), Universitätsklinik für Visceral-, Transplantations- und Tho-
raxchirurgie, ab 01.01.2012 bis längstens 31.08.2012. Voraussetzungen: abgeschlossenes Medizinstudium. 
Erwünscht: Interesse an der Chirurgie und Transplantationschirurgie, chirurgische Vorbildung von Vorteil, 
wissenschaftliche Vorarbeiten und Erfahrung in Lehre und Forschung, absolvierte Gegenfächer. Aufgaben-
bereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
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Chiffre: MEDI-13769 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Anästhesie und Intensivmedizin, ab 01.03.2012 bis 
zum Abschluss der Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: abgeschlossenes 
Medizinstudium. Erwünscht: absolvierte Gegenfächer. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, 
Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13761 
Arzt/Ärztin in Facharztausbildung, Universitätsklinik für Visceral-, Transplantations- und Thoraxchirurgie, ab 
01.04.2012 bis zum Abschluss der Facharztausbildung, längstens jedoch auf 7 Jahre. Voraussetzungen: 
abgeschlossenes Medizinstudium. Erwünscht: Interesse an der Chirurgie und Transplantationschirurgie, 
chirurgische Vorbildung von Vorteil, wissenschaftliche Vorarbeiten und Erfahrung in Lehre und Forschung, 
absolvierte Gegenfächer. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, Verwaltung. 
 
Chiffre: MEDI-13787 
Facharzt/Fachärztin, Universitätsklinik für Orthopädie, ab 09.09.2011 auf 4 Jahre. Voraussetzungen: abge-
schlossenes Medizinstudium, Facharzt/Fachärztin für Unfallchirurgie oder Orthopädie. Erwünscht: Interesse 
an Lehre, wiss. Tätigkeit, Drittmitteleinwerbung. Aufgabenbereich: ärztliche Tätigkeit, Forschung, Lehre, 
Verwaltung. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 24. August 2011 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Per-
sonalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, 
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- 
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen 
Personal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Be-
werbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 
Rektor 

186. Ausschreibung von Stellen des Allgemeinen Universitätspersonals 

An der Medizinischen Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des  
Allgemeinen Universitätspersonals zur Besetzung: 
 
 
Chiffre: MEDI-13763 
Lehrling Bürokauffrau/-mann, OE zur Koordination der Aufgaben der Gleichstellung, Frauenförderung und 
Geschlechterforschung, ab 01.09.2011 auf die Dauer der Ausbildung mit Behaltefrist. Voraussetzungen: 
Pflichtschulabschluss. Erwünscht: Freude am Umgang mit Menschen und der Arbeit mit Computern, Ver-
antwortungsbewusstsein, Wille zur Weiterbildung, Lehre mit Matura. Aufgabenbereich: Ausbildung zur/zum 
Bürokauffrau/-mann. 
 
Chiffre: MEDI-13767 
IT-Koordinator/in Server, Abteilung für Informations-Kommunikations-Technologie, ab sofort. Voraussetzun-
gen: Nachweis über einschlägig erworbene Kenntnisse oder Nachweis der entsprechenden Berufserforder-
nisse. Erwünscht: mehrjährige einschlägige Berufserfahrung oder Ausbildung im Bereich Linux/Unix und 
Serversystemen, sehr gute Kenntnisse von MS Windows Betriebssystemen in heterogenen Netzwerken, 
Kenntnisse im Bereich IBM Tivoli, Netapp Storage sowie Open LDAP, Programmierkenntnisse in Shell 
Scripting, PHP, Perl, SQL, C und Pike, sehr gute Englischkenntnisse, Teamfähigkeit und Belastbarkeit. 
Aufgabenbereich: Gesamtkoordination im Bereich Serversysteme und -infrastruktur, Entwicklung, Imple-
mentierung und Betrieb von zentralen Serverdiensten (u.a. E-Mail, Backup, Storage) vor allem auf Li-
nux/Unix Basis, Hardwareeinkauf von Serversystemen. 
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Chiffre: MEDI-13768 
IT-Administrator/in System, Abteilung für Informations-Kommunikations-Technologie, ab sofort. Vorausset-
zungen: Nachweis über einschlägig erworbene Kenntnisse oder Nachweis der entsprechenden Berufserfor-
dernisse. Erwünscht: einschlägige Berufserfahrung oder Ausbildung, Programmierkenntnisse in einschlägi-
gen Scriptingsprachen (Shell), sehr gute Englischkenntnisse, Kundenorientierung, Teamfähigkeit und Be-
lastbarkeit. Aufgabenbereich: Überwachung von betriebskritischen Systemen und Infrastruktur (Server, 
Netzwerk), Administration von zentralen Serverdiensten wie Mailinglisten und Quotas auf Serversystemen, 
Monitoring des zentralen Spam- und Virenfilters, Erstellung von Scripts zum automatisierten Rollout von 
Software, Kompatibilitätsprüfung von Patches, Auswertung von Logdateien zur Fehleranalyse und Dispat-
ching. 
 
Chiffre: MEDI-13752 
Biomedizinische/r Analytiker/in, Universitätsklinik für Augenheilkunde und Optometrie, ab 01.01.2012. Vor-
aussetzungen: BMA/MTA-Diplom. Erwünscht: Bereitschaft zur Mitarbeit an Forschungsprojekten, Kennnis-
se in Zellkultur, Molekularbiologie, Innovationsbereitschaft, Teamfähigkeit. Aufgabenbereich: Betreuung des 
histo-pathologischen Forschungslabors der Augenklinik mit Anfertigung und Färbung von histo-
pathologischen Schnitten im Rahmen der Diagnostik und Forschung, Vertretung des Leiters der Gewebe-
bank der Augenklinik. 
 
Chiffre: MEDI-13735 
Clinical Research Associate, OE Clinical Trial Center (CTC), ab 01.09.2011 bis längstens 31.12.2014. Vor-
aussetzungen: abgeschlossenes Studium (Universität, Fachhochschule). Erwünscht: Kenntnisse im Pro-
jektmanagement & Monitoring von klinischen Studien. Aufgabenbereich: Erstellung von Anträgen zur Durch-
führung sowie Projektmanagement von klinischen Prüfungen, Validierung von prüfzentrenspezifischen Un-
terlagen zur Freigabe für die Studienteilnahme, Monitoring von klinischen Prüfungen. 
 
Chiffre: MEDI-13775 
Sachbearbeiter/in, Abteilung Finanzen, ab sofort. Voraussetzungen: Nachweis über einschlägig erworbene 
Kenntnisse oder Nachweis der entsprechenden Berufserfordernisse. Erwünscht: abgeschlossene Finanz-
buchhalter Prüfung und mehrjährige Praxis im Rechnungswesen, SAP-Kenntnisse, sehr gute EDV-
Kenntnisse, insbesondere Excel, Belastbarkeit und Flexibilität, gute Englischkenntnisse. Aufgabenbereich: 
Verbuchung, Umbuchung, Stornierung von Belegen, Anlage von Kreditoren, Sach- und Personen-
Kontoführung, Archivierung, Bestellwesen, laufende Buchungen im Bereich Anlagenbuchhaltung, laufende 
Buchungen bis inklusive Jahresabschlussarbeiten. 
 
Chiffre: MEDI-13580 
Biomedizinische/r Analytiker/in (Ersatzkraft), Sektion für Biologische Chemie, ab sofort bis längstens 
30.04.2012. Voraussetzungen: BMA/MTA-Diplom. Erwünscht: Erfahrung in der Handhabung schwieriger 
und großer (>200kDa) Proteine, Proteinanalytik, FPLC-Technologie, Kristallisation von Proteinen, Säuger-
zellkultur, zellbiologische Grundtechniken, Generierung stabiler Zell-Linien. Aufgabenbereich: rekombinante 
Proteinexpression (bakteriell und eukaryontisch, speziell in Insektenzellen), Proteinreinigung, Zellkultur, 
Klonierungen, biochemische Analysen, Forschungsgebiet: Signalübertragung, Enzymregulation, Wachs-
tumsregulation, Krebsentwicklung. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 24. August 2011 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Per-
sonalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, 
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- 
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
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Verlängerung der Ausschreibungsfrist – Chiffre: MEDI-13770 
 
 
Chiffre: MEDI-13770 
Referent/in, Büro des Rektors, ab 01.09.2011. Voraussetzungen: Nachweis über einschlägig erworbene 
Kenntnisse oder Nachweis der entsprechenden Berufserfordernisse. Erwünscht: Hochschulabschluss, Er-
fahrung in der universitären Administration und Projektleitung, Verhandlungsgeschick, Organisationstalent 
und selbständige Arbeitsweise, Teamorientierung und Begeisterungsfähigkeit, ausgeprägte Kommunikati-
onsfähigkeit, herausragende EDV-Kenntnisse, sehr gute Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift. Aufga-
benbereich: Unterstützung des Rektors in allen wesentlichen Aufgaben, selbständige Leitung von Projekten 
zu unterschiedlichen Themen, Ausarbeitung von Entscheidungs- und Strategievorlagen, Unterstützung der 
Kommunikation zu den ProfessorInnen und MitarbeiterInnen, Gremienarbeit, Mitwirkung bei der Hochschul-
entwicklung, Begleitung von Qualitätsmanagement-Themen, Vor- bzw. Nachbereitung von (Rektorats-
)Sitzungen und Besprechungen. Es handelt sich um eine Verlängerung der Ausschreibung, bisher einge-
langte Bewerbungen werden berücksichtigt. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 26. August 2011 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag in der Per-
sonalabteilung der Medizinischen Universität Innsbruck, Innrain 98 (AZW, 10. Stock), A-6020 Innsbruck, 
einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- 
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
Vorstellungsgespräche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind möglich. Für Bewerbungen sind Bewer-
bungsformulare auszufüllen, die Sie unserer Homepage unter  
http://www.i-med.ac.at/personal/formulare/alle_dienstnehmer/ entnehmen können. 
 
Die Medizinische Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim allgemeinen Universi-
tätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Bei Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. 
 

Univ.-Prof. Dr. Herbert Lochs 
Rektor 


