
 

 
 
 

 
Betriebsrat und Dienststellenausschuss, für das allgemeine Universitätspersonal  

Schöpfstraße 45, A-6020 Innsbruck, Telefon +43 512 9003 70039, Fax +43 512 9003 73039  
http://www.i -med.ac.at/betriebsrat2/  

Protokoll der Betriebsversammlung des allgemeinen Universitätspersonals an der 
Medizinischen Universität Innsbruck am Mittwoch, den 21.10.2020, 11:00 Uhr  

im Audimax, Fritz-Pregl-Str.3 
 

1) Feststellung der Anwesenheit und Beschlussfähigkeit 
M. Schaller stellt die Anwesenheit und Beschlussfähigkeit fest,  
64 MitarbeiterInnen sind anwesend 

 
2) Tätigkeitsbericht des Betriebsrates 

C. Weidhofer berichtet über die Tätigkeit des Betriebsrates seit der letzten 
Betriebsversammlung am 25.09.2019 

 
3) Bericht der Kassaverwalterin zur Betriebssratsumlage 

N. Hauser berichtet über die Betriebsratsumlage 
Der Bericht (Präsentation) ist als Anlage angefügt. 

 
4) Informationen Sozialmaßnahmen  

M. Schaller berichtet über die laufenden Sozialaktionen. 
Bericht siehe Anlage 

 
5) Wahl des Wahlvorstandes zur Wahl eines Betriebsrates für das allgemeine 

            Universitätspersonal sowie zur Wahl einer Behindertenvertrauensperson 
 

Bis zum Freitag, 16.10.2020 wurde folgender Vorschlag eingebracht: 
Mitglieder: 
 Mag.a Miroslava Dimitrova 
 Mag. (FH) Elmar Geir 
 HR MMag. Dr. Gregor Retti  
Ersatzmitglieder: 
Mag. Johannes Eberl MAS LL.M. 
Mag.a Natalie Hauser 
Mag.a Dr.in Dominike Leichter 
 
M. Schaller stellt den Vorschlag zur Abstimmung: 
Einstimmig angenommen 

 
6) Allfälliges 

M. Schaller erläutert kurz, dass sich Herr Rektor Univ.-Prof. Dr. W. Wolfgang 
Fleischhacker beim Land Tirol dafür einsetzen wird, dass auch MUI MitarbeiterInnen 
im klinischen Bereich eine Prämie erhalten, wie jene der tirol kliniken. 
 
Es folgen keine weiteren Fragen. 
 

Ende: 11:14 Uhr 
 
Mathias Schaller        Christian Weidhofer 
(Vorsitzender)       (1. stv. Vorsitzender) 
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Tätigkeitsbericht des Betriebsrates
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Bericht der Kassaverwalterin zum 
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Bericht der Kassaverwalterin - 2019
01.01.2019 – Guthaben € 56.201,75

31.12.2019 – Guthaben € 57.505,--

davon auf Sparbuch € 20.362,63

davon Kassa / Banksaldo € 20.002,82

davon Bargeld / Gutscheine etc.

Hauptausgaben

€ 17.139,55

Spar-Gutscheine Weihnachten 2019 € 33.888,--

Impfaktionen, BR-Ausflug, USI usw. € 5.709,41
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Teilbericht der Kassaverwalterin - 2020

01.01.2020 – Guthaben € 57.505,--

21.10.2020 – aktueller Kassa / Banksaldo € 87.311,18

davon Kassa / Banksaldo € 40.329,89

davon Bargeld / Gutscheine € 24.974,49

davon auf Sparbuch € 20.362,63

davon ÖBB Businesscard Konto €  1.364,17

davon nicht abgeh. Weihnachtsgutscheine €       280,--
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Teilbericht der Kassaverwalterin - 2020

Hauptausgaben für 2020 sind:

Weihnachtsgutscheine ca. € 35.000,-

Impfaktionen ca. €   2.500,-

USI Aktion, Hochzeit, Geburt ca. €   1.700,-

IKB Bäderkarten ca. €      800,-
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Rechnungsprüfung
Am 08.01.2020 hat der Revisor der Arbeiterkammer
das Jahr 2019 geprüft und die Prüfung positiv
abgeschlossen.

RechnungsprüferInnen für diesen Zeitraum waren
• Mag.a Dr.in Priska Grasser
• Mag. Johannes Eberl MAS LL.M.
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TOP 4

Informationen Sozialmaßnahmen 

• Aktion USI (Universitäts-Sportinstitut Innsbruck)

• Beitrag zur Geburt eines Kindes (€ 50,-)

• Beitrag bei Eheschließung / Verpartnerung (€ 50,-)

• ÖBB - BusinessCard
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TOP 4

Informationen Sozialmaßnahmen 

• Impfaktionen (Hepatitis A/B, Revaxis, Boostrix)

• IKB – Bäderkarten im Wert von € 57,- (€ 43,- anstatt 
€ 50,-)

• Ermäßigte Eintrittskarten für die Innsbrucker Messe

• Personen- und Sachversicherungen

• Ermäßigtes Einkaufen - Firmenliste
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Wertgutscheinaktionen 

Douglas Parfümerie - 12% M-Preis - 4%

Müller Drogeriemarkt - 10% Spar - 4%

Kaufhaus Tyrol bis 15.09.2019 Lidl bis 15.10.2020

Einkaufszentrum Sillpark -5% REWE Group (Billa, Merkur, Bipa) -4%

Einkaufszentrum West -5% Metro Neu ab Oktober 2020 -5%

Einkaufszentrum DEZ -5% Laner -10%

Inntalcenter Telfs -5% Studia Buchhandel -10%

Möbelhaus XXX Lutz - 10% Schwimmbad Axams 10er Block - 11%
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Informationen Sozialmaßnahmen 
gemeinsam mit dem Rektor

• Sommergutscheine für MitarbeiterInnen, deren 
Verdienst unter € 2.500,- brutto p.M. liegt

• Zeckenschutzimpfung

• Grippeschutzimpfung
• Weihnachtsgutscheine für alle MitarbeiterInnen

• Nähere Informationen auf der Homepage des Betriebsrates unter 
https://www.i-med.ac.at/betriebsrat2/
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Bis Freítag, 16.10.2020 wurde folgender Vorschlag eingebracht:

Mitglieder

Mag.a Miroslava Dimitrova (Informationstechnologie)
Mag. (FH) Elmar Geir (Finanzen und Rechnungswesen)
HR MMag. Dr. Gregor Retti (Evaluation und Qualitätsmanagement)

Ersatzmitglieder
Mag. Johannes Eberl MAS LL.M. (Büro des Rektorates)
Mag.a Natalie Hauser (Finanzen und Rechnungswesen)
Mag.a Dr.in Dominike Leichter (Recht und Compliance)

TOP 5

Wahl des Wahlvorstandes
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Allfälliges
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